COMITE CANTONAL DE DEPORTES Y RECREACION DE BELEN
SESION ORDINARIA N°26-2020
LUNES 07 SETIEMBRE DE 2020

ACTA DE LA SESION ORDINARIA NUMERO 26-2020 DE LA JUNTA DIRECTIVA DEL COMITE CANTONAL DE DEPORTES
Y RECREACION DE BELEN (en adelante CCDRB), CELEBRADA EL LUNES 07 DE SETIEMBRE DE 2020, EN SUS
INSTALACIONES, EN EL CANTON DE BELEN, PROVINCIA DE HEREDIA, A LAS DIECIETE HORAS Y CERO MINUTOS,
CON LA SIGUIENTE ASISTENCIA: MIEMBROS PRESENTES; SR. JUAN MANUEL GONZALEZ ZAMORA, PRESIDENTE; SR.
LUIS HERNAN CARDENAS ZAMORA, VOCAL 1; SRA. CAROLINA MORA SOLANO, VOCAL 2; SRTA. GABRIELA DELGADO
MENDOZA VOCAL 4; SR. FRANCISCO RODRIGUEZ SABORIO, VOCAL 5; MIEMBROS AUSENTES JUSTIFICADOS: SR.
ESTEBAN QUIROS HERNANDEZ, VICEPRESIDENTE; SRA. ROCIO MORA RODRIGUEZ, VOCAL 3; PERSONAL PRESENTE:
REBECA VENEGAS VALVERDE ADMINISTRADORA; EDWIN SOLANO VARGAS, ASISTENTE ADMINISTRATIVO.

I.  VERIFICACION DE QUORUM Y APROBACION DE ORDEN DEL DIA.
1. Sesion Ordinaria N°26-2020 del lunes 07 de setiembre del 2020.
II. REVISION, APROBACION Y FIRMA DE ACTAS.
1. Sesion Ordinaria N°25-2020 del lunes 31 de agosto del 2020.
I1l. AUDIENCIA A PARTICULARES. No hay.
IV. ASUNTOS DE TRAMITE URGENTE A JUICIO DE LA PRESIDENCIA. No hay.
V. INFORME DE LA ADMINISTRACION GENERAL.
1. Oficio ADM-0231-2020 de Rebeca Venegas Valverde, Administradora CCDRB, Convenio Gimnasio del Liceo Bilingie de Belén.
2. Oficio ADM-0232-2020 de Rebeca Venegas Valverde, Administradora CCDRB, informe ICODER techado piscina.
3. Oficio ADM-0233-2020 de Rebeca Venegas Valverde, Administradora CCDRB, plan de accion hallazgos auditoria externa 2019.
4. Oficio ADM-0234-2020 de Rebeca Venegas Valverde, Administradora CCDRB, avances implementacion NICSP.
5. Oficio ADM-0235-2020 de Rebeca Venegas Valverde, Administradora CCDRB, Modificacion Interna VI1-2020.
VI. LECTURA, EXAMEN Y TRAMITACION DE LA CORRESPONDENCIA.
1. Oficio OAI-234-2020 de Maribelle Sancho Garcia, Auditoria Interna, Municipalidad de Belén.
2. Oficio OAI-235-2020 de Maribelle Sancho Garcia, Auditoria Interna, Municipalidad de Belén.
3. Nota de Allan Cambronero Alvarado, presidente Asociacion Deportiva Karate Do Belén y Bismark Monge Pérez, presidente
Asociacion Deportiva Belén Taekwondo.
4. Nota de Kattia Jiménez Castro, secretaria Asociacion Belemita de Tenis.
5. Oficio AF-0014-2020 de Lic. Daniel Rodriguez Vega, Asistente Financiero CCDRB.
6. Oficio ADBT 012-2020 de Bismark Monge Pérez, presidente Asociacién Deportiva Belén Taekwondo.
VII. MOCIONES E INICIATIVAS. No hay.

CAPITULO I - VERIFICACION DE QUORUM Y APROBACION DE LA AGENDA:

ARTICULO 01. Toma la palabra el Sr. Juan Manuel Gonzélez Zamora, presidente del CCDRB y de conformidad al articulo 18, inciso a) del
Reglamento del CCDRB, una vez verificado el Quérum, procede someter a votacion la aprobacion del Orden del Dia de la Sesion Ordinaria
N°26-2020 del lunes 07 de setiembre 2020.

CON FIRMEZA Y POR UNANIMIDAD DE CINCO VOTOS A FAVOR DE LOS MIEMBROS DE JUNTA DIRECTIVA,;
MIEMBROS PRESENTES; SR. JUAN MANUEL GONZALEZ ZAMORA, PRESIDENTE; SR. LUIS HERNAN CARDENAS
ZAMORA, VOCAL 1; SRA. CAROLINA MORA SOLANO, VOCAL 2; SRTA. GABRIELA DELGADO MENDOZA VOCAL 4; SR.
FRANCISCO RODRIGUEZ SABORIO, VOCAL 5; SE ACUERDA: Aprobar el Orden del Dia de la Sesién Ordinaria N°26-2020 del lunes
07 de setiembre 2020.

CAPITULO II. REVISION, INFORME SOBRE LAS ACTAS.

ARTICULO 02. Toma la palabra el Sr. Juan Manuel Gonzélez Zamora, presidente del CCDRB y somete a votacion la aprobacion del acta de
la Sesién Ordinaria N°25-2020 de la Junta Directiva del Comité Cantonal de Deportes y Recreacion de Belén, celebrada el lunes 31 de agosto
del 2020.

CON FIRMEZA Y POR TRES VOTOS A FAVOR DE LOS MIEMBROS DE JUNTA DIRECTIVA; SR. LUIS HERNAN CARDENAS
ZAMORA, VOCAL 1; SRA. CAROLINA MORA SOLANO, VOCAL 2; SRTA. GABRIELA DELGADO MENDOZA VOCAL 4;
ACUERDA: Ratificar el acta de la Sesion Ordinaria N°25-2020 de la Junta Directiva del Comité Cantonal de Deportes y Recreacion de Belén,
celebrada el lunes 31 de agosto del 2020, se abstienen el Sr. Juan Manuel Gonzalez Zamora y el Sr. Francisco Rodriguez Saborio por no haber
estado presentes en dicha sesion.

CAPITULO IIl. AUDIENCIA A PARTICULARES. No hay.

CAPITULO IV. ASUNTOS DE TRAMITE URGENTE A JUICIO DE LA PRESIDENCIA. No hay.

CAPITULO V. INFORME DE LA ADMINISTRACION GENERAL.

ARTICULO 03. Se recibe oficio ADM-0231-2020 de la Lcda. Rebeca Venegas Valverde, Administradora del CCDRB presenta propuesta de
convenio para del Gimnasio del Liceo Bilingiie de Belén y mantenimiento de cancha de futbol que literalmente dice: CONVENIO DE USO
DEL GIMNASIO MULTIUSOS Y MANTENIMIENTO DE SU CANCHA DE FUTBOL ENTRE LA JUNTA ADMINISTRATIVA DEL
LICEO BILINGUE DE BELEN Y EL COMITE CANTONAL DE DEPORTES Y RECREACION DE BELEN.

EL COMITE CANTONAL DE DEPORTES Y RECREACION DE BELEN, cédula de persona juridica tres-cero catorce-cero
cuarenta y dos mil noventa-trece, en adelante denominado “El Comité”, representado en este acto el sefior JUAN MANUEL
GONZALEZ ZAMORA, cedula 400920565 , actuando en calidad de Presidente de “El comité” de Belén, provincia de Heredia,
segun nombramiento realizado por el la Junta Directiva del Comité en Sesion Extraordinaria N°48-2019, celebrada el cuatro de
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diciembre del dos mil diecinueve, y la Junta Administrativa del Liceo Experimental Bilingiie de Belén en adelante denominada “La
Junta”, con cédula de persona juridica 3008092171, representada en este acto por Juan Emilio Vargas Gonzéalez, cedula
400750312, en calidad de Presidente y representante legal de la “La Junta”, con sustento en lo dispuesto por el Cédigo Municipal,
Reglamento para la Organizacion y Funcionamiento del Comité Cantonal de Deportes y Recreacion de Belén y demas normativa
conexa con la materia 'y

CONSIDERANDO:

PRIMERO: Que los articulos 11 de la Constitucién Politica y 11 de la Ley General de la Administracién Publica, establecen la
obligacion que tienen los servidores publicos y la Administracion en general, de llevar a cabo todas aquellas actividades
expresamente autorizadas por el ordenamiento juridico.

SEGUNDO: Que en aplicacion de lo previsto en los articulos 4 inciso f) y 62 del Caodigo Municipal, 11 inciso d) del Reglamento
para la Organizacion y Funcionamiento del Comité Cantonal de Deportes y Recreacién de Belén y el articulo 12 del tarifario del
Comité, en relacion con el articulo 154 de la Ley General de la Administracion Publica, es procedente concertar entre “El Comité”,
y “La junta”: un Convenio de uso del gimnasio multiuso, del Liceo Experimental Bilinglie de Belén.

TERCERO: Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 173 del Cédigo Municipal, asi como la jurisprudencia administrativa
reiterada por la Procuraduria General de la Republica, corresponde a los Comités de Deportes y Recreacion de cada canton, la
administracion de las instalaciones deportivas, no obstante, la propiedad y/o la posesion de los mismos la conserva la
Municipalidad, al tenor del articulo 262 del Cédigo Civil.

CUARTO: Que el articulo 179 del Cddigo Municipal establece en lo que interesa, lo siguiente: “Los comités cantonales de deportes
y recreacion podran donar implementos, materiales, maquinaria y equipo para dichos programas, a las organizaciones deportivas
aprobadas por el Instituto Costarricense del Deporte y la Recreacion que se encuentren debidamente inscritas en el Registro de
Asociaciones, asi como a las juntas de educacion de la escuelas publicas y las juntas administrativas de los colegios publicos del
respectivo canton; ademas, deberan proporcionarles el local que sera su sede y todas las facilidades para el cumplimiento de sus
fines”.

QUINTO: Que el articulo 180.- del citado Coédigo Municipal, dispone: “Las municipalidades, el Instituto Costarricense del
Deporte y la Recreacion, las instituciones publicas y las organizaciones comunales quedan autorizadas para ceder la
administracién de sus instalaciones deportivas y recreativas a los comités cantonales de deportes; para ello elaboraran los
convenios respectivos. Estos comités quedan facultados para gozar del usufructo de las instalaciones deportivas y
recreativas bajo su administracion, y los recursos que obtengan se aplicaran al mantenimiento, mejoras y construccién de
las mismas instalaciones, o en el desarrollo de los programas deportivos y recreativos del comité.”

SEXTO: Que en aplicacion de las normas legales y reglamentarias supra citadas, la Municipalidad de Belén y “EL Comité”
suscribieron el 17 de marzo del 2011 un Convenio de Préstamo de Uso, Administracién y Mantenimiento de las Instalaciones
deportivas y recreativas.

SETIMO: Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 169 de la Constitucién Politica, la administracion de los intereses y
servicios locales en cada Cantén, estara a cargo del Gobierno Municipal, y en ese sentido la Municipalidad debe procurar que las
necesidades de los municipes, en los diferentes campos o actividades logren satisfacer su cometido.

OCTAVA: Que los fines de “La Junta” inspiran a la sana préactica del deporte y la recreacion, promoviendo la practica de la
actividad fisica como parte de un estilo de vida.

NOVENA: Que “La Junta” promueve el desarrollo integral de los jévenes del cantén de belén y la comunidad educativa a través
de la préactica deportiva y recreativa.

DECIMA: Que “La Junta” desarrolla los programas del Ministerio de Educacion Publica, donde ventilan acciones deportivas,
recreativas, ambientales y educativas dirigido a toda la comunidad, el cual es de interés para el Estado Costarricense.

DECIMA PRIMERA: Que en virtud del Dictamen de la Auditoria Interna segun oficio Al-49 2012 del Lic. Eliécer Leiton que en lo
que interesa dice lo siguiente: “Esta Auditoria ha sefalado, en varias ocasiones, la necesidad de contar, lo antes posible, con
convenios formalizados, con apego al bloque de legalidad, para el uso de oficinas administrativas e instalaciones deportivas...” y
el criterio juridico del oficio DJ-231- 2012 de Ennio Rodriguez Solis y Francisco Ugarte, que en lo que interesa dicta: “...0 bien
suscribir un convenio de uso con ese Comité de Deportes, en el que se establezcan prestaciones reciprocas y equilibradas desde
el punto de vista financiero, tanto para “El Comité”, como para “La Junta”.

DECIMA SEGUNDA: Que en Sesion Ordinaria No.43-2012 del Concejo Municipal de Belén, celebrada el diez de julio del dos mil
doce vy ratificada el diecisiete de julio del afio dos mil doce que en lo que interesa dice: “SEGUNDO: Trasladar este acuerdo y el
Dj-231-2012, a la Junta Directiva del Comité Cantonal de Deportes y Recreacion de Belén y sus dependencias, para el fiel
cumplimiento del DJ-231-2012; y aplicacion de todas las recomendaciones legales y técnicas de forma inmediata.”
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DECIMA TERCERA: Que la Junta es un érgano de apoyo para el desarrollo de las actividades que ejecuta el Liceo Experimental
Bilingte de Belén con la implementacién de programas, proyectos y directrices del ministerio de educacién publica.

DECIMA CUARTA: Que estando el Comité de Deportes y Recreacion de Belén en posesion y contando con el equipamiento para
realizar el corte de césped de las canchas de futbol del cantén de Belén, de conformidad con el principio de legalidad, articulos 11
de la Constitucion Politica y de la Ley General de la Administracion Publica, 180 del Cédigo, es procedente suscribir el presente
convenio.

POR TANTO

Acordamos suscribir el presente Convenio de la corta del césped y mantenimiento de la cancha de futbol de la Liceo Experimental
Bilinglie de Belén:

PRIMERA: Que “El Comité” autoriza el permiso para que el equipo de corta de césped, realice la labor de mantenimiento de la
Cancha del Futbol del Liceo Experimental Bilingtie de Belén.

SEGUNDA: Que las instalaciones del gimnasio multiusos del Liceo Experimental Bilinglie de Belén, en los horarios y periodos
previamente solicitados por la “El comité” se destinen a la promocién de actividades deportivas diversas, con el objetivo de
promover la practica deportiva en la comunidad belemita.

TERCERA: “El Comité” Es el responsable del equipo utilizado para la corta del césped en las instalaciones del Liceo Experimental
Bilinglie de Belén.

CUARTA: “El comité” incluira la Cancha del Liceo Experimental Bilinglie de Belén en el rol de mantenimiento y corta de césped
de las canchas del canton.

QUINTA: Si por razones de caso fortuito, fuerza mayor, o por disposicion de Ley, el equipo de mantenimiento y corta del césped
se encuentra averiado, “La junta libera de cualquier responsabilidad a “El Comité”

SEXTA: El plazo del presente Convenio rige a partir de la aprobacién por parte de la Junta Directiva de “El Comité”, y por un
plazo de hasta veinticuatro meses prorrogable. De previo a proceder con la prérroga, los términos y condiciones del Convenio,
seran revisados por “El Comité”, a fin de verificar o no la conveniencia de continuar con su ejecucion cada afio, sin perjuicio de
las enmiendas parciales que durante su vigencia se puedan realizar siempre en beneficio del interés publico.

SETIMA: El presente Convenio podra ser resuelto por el incumplimiento de cualquiera de las clausulas incorporadas al mismo.
Asimismo, las partes podran dar por finalizado el presente convenio, en cualquier momento, dando aviso a la otra, con un plazo
de 30 dias de anticipacion, sin responsabilidad para ninguna de ellas. Sin embargo, los proyectos que estén en ejecucion deberan
de terminarse adecuadamente, en coordinacién y colaboracion entre ambas entidades, en aras de velar debidamente por el interés
publico que estos proyectos conllevan para el cantén de Belén.

OCTAVA: El presente Convenio deja sin efecto cualquier acuerdo verbal previo, por expresa manifestacion de voluntad de las
partes contratantes. Cualquier manifestacion ulterior, debera realizarse por escrito, previa aceptacion de “El Comité”.

NOVENA: El presente Convenio entrara en vigencia una vez que cuente con la aprobacion de la Junta Directiva de “El Comité”.

DECIMA: El medio de notificaciones serd para el Comité el correo electrénico cdadministrador@belen.go.cr Yy para la Junta
Administrativa del LEB Belen, lic.expbilinguedebelen@mep.go.cr

En todas las partes de acuerdo, firmamos en tres tantos, en la ciudad de Belén, al ser las 2:00 pm del dia 11 de setiembre del dos
mil veinte.

] Juan Manuel Gonzélez Zamora
COMITE CANTONAL DE DEPORTES Y RECREACION DE BELEN

Juan Emilio Vargas Gonzélez ]
PRESIDENTE JUNTA ADMINISTRATIVA LEB DE BELEN

CON FIRMEZA Y POR UNANIMIDAD DE CINCO VOTOS A FAVOR DE LOS MIEMBROS DE JUNTA DIRECTIVA;
MIEMBROS PRESENTES; SR. JUAN MANUEL GONZALEZ ZAMORA, PRESIDENTE; SR. LUIS HERNAN CARDENAS
ZAMORA, VOCAL 1; SRA. CAROLINA MORA SOLANO, VOCAL 2; SRTA. GABRIELA DELGADO MENDOZA VOCAL 4; SR.
FRANCISCO RODRIGUEZ SABORIO, VOCAL 5; SE ACUERDA: Primero: Aprobar el CONVENIO DE USO DEL GIMNASIO
MULTIUSOS Y MANTENIMIENTO DE SU CANCHA DE FUTBOL ENTRE LA JUNTA ADMINISTRATIVA DEL LICEO BILINGUE
DE BELEN Y EL COMITE CANTONAL DE DEPORTES Y RECREACION DE BELEN. Segundo: Autorizar al SR. Juan Manuel Gonzalez
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Zamora, presidente del CCRRB a la firma de dicho convenio. Tercero: Instruir a la Administracion a fin de cumplir con lo pactado en dicho
convenio y presentar informes periddicos de los alcances de este.

ARTICULO 04. Se recibe oficio ADM-0232-2020 de la Lcda. Rebeca Venegas Valverde, Administradora del CCDRB presenta informe de
avance del techado de la piscina del Polideportivo de Belén de fecha 02 de setiembre del 2020 y que literalmente dice: Por este medio hago de
su conocimiento lo realizado por parte del Comité Cantonal de Deportes y Recreacién de Belén, durante el mes de agosto del presente
afio en lo que respecta a los ingresos transferidos para la realizacién del techado, iluminacién y calefaccidn de la piscina del Polideportivo
de Belén.

La apertura de ofertas fue realizada el dia 11 de agosto de 2020 a las 15:31, los oferentes para dicha contratacién se detallan a
continuacioén:

PO,SICI Nombre de Proveedor Numero de la oferta Fechaf'hora_ .de pres
on entacion
2020LN-000003-00057
1 ERUPO VILLARCO SOCIEDAD ANONIM 00001-Partida 1-Oferta 11/08/2020 08:37

1

, | ECONGENERICNLSOCIEDADDER 20200N00000E0T o
ESPONSABILIDAD LIMITADA i i '

2
2020LN-000003-00057
3 CONSTRUCTORAARPO SOCIEDAD AN 00001-Partida 1-Oferta ~ 11/08/2020 14:35
ONIMA 4

SOLUCIONES ARQUITECTONICAS ING  2020LN-000003-00057
4  ENIERIAY CONSTRUCCIONES SICSA S 00001-Partida 1-Oferta  11/08/2020 14:54
OCIEDAD ANONIMA 5

2020LN-000003-00057
00001-Partida 1-Oferta  11/08/2020 15:13
6

D.C.C PROYECTOS: DISENO, CONSUL 2020LN-000003-00057
6 TORIAY CONSTRUCCION DE PROYET 00001-Partida 1-Oferta  11/08/2020 13:26
0OS SOCIEDAD ANONIMA 3

El Griego Metalmecanica CMCR Ingenieri
a

La comision técnica en este momento se encuentra realizando los estudios técnicos respectivos de cada oferente, para determinar que
todos cumplan con lo solicitado en el pliego cartelario. Se adjunta estado de cuenta para su informacién.

biicE Ll D b O @ & © 10161 % 0 5:42

B < P)

Movimientos de cuenta

CR60015201001048515526

Autorizado | COMITE CANTONAL ‘
@ DEPORTES Y RECREACION BELEN

#£135.000.089,28

Transacciones En transito

No hay movimientos para el periodo consultado.

CON FIRMEZA Y POR UNANIMIDAD DE CINCO VOTOS A FAVOR DE LOS MIEMBROS DE JUNTA DIRECTIVA;
MIEMBROS PRESENTES; SR. JUAN MANUEL GONZALEZ ZAMORA, PRESIDENTE; SR. LUIS HERNAN CARDENAS
ZAMORA, VOCAL 1; SRA. CAROLINA MORA SOLANO, VOCAL 2; SRTA. GABRIELA DELGADO MENDOZA VOCAL 4; SR.
FRANCISCO RODRIGUEZ SABORIO, VOCAL 5; SE ACUERDA: Primero: Aprobar el informe de avance del techado de la piscina del
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Polideportivo de Belén correspondiente al mes de agosto del 2020. Segundo: Enviar copia de este informe al ICODER. Tercero: Convocar a
sesion extraordinaria para el miércoles 9 de septiembre a la 8:30 a.m. para analizar el informe de la Comision de Adjudicaciones referente al
cartel de techado de la piscina del Polideportivo de Belén y el cartel para la compra de materiales para el arreglo de los vestidores y servicios de
gimnasio de pesas y piscina.

ARTICULO 05. Se recibe oficio ADM-0233-2020 de la Lcda. Rebeca Venegas Valverde, Administradora del CCDRB de fecha 04 de setiembre
del 2020 y que literalmente dice: Segun solicititud realizada mediante acuerdo Ref. 4003/2020 de las suscrita secretaria del Concejo Municipal,
Ana Patricia Murillo Delgado se adjunta oficio ADM-00233-2020 con el plan de accion referente a los hallazgos indicados por la empresa
encargada de realizar la auditoria externa durante el afio en curso.

CCDR-BELEN

NOMBRE DEL QUE PLANIFICA: Rebeca Venegas Valverde

AREA: Administracidn General

Mamero de Informe No Actividad Responsables

Inicial Final Duracion

Estamos trabajando en la Implementacion de las
NICSP para en el mes de Octubre enviar la
infomacion al departamento contable de la Area Administrativa
1 |Municipalidad de Belén y hacer el consolidado de 2sep | 16-oct 44
los Estados Financieras segiin lo indican las NICSP.

Hallazgo 1: Los Estados
Financieros no estdan
elaborados de acuerdo con

las NICSP. ) .
Se adjunta plan de accién.

Dias SEMANAS

Fase Tema a desarrollar No Actividad Responsables
Inicial Final Duracién| 1 7
) Capacitacién Certificada de aplicacién prdctica de BCR Consultores, Rebeca
Estudio de los . . . . 5
las NICSP a los funcienarios del drea contable y Venegas, Daniel Rodriguez,

requerimientos del
diagnéstico y relacion de
los eventos determinados

por la Contabilidad

|funcionarios de otras dreas invelucradas. Edwin Solano, Claudia Zelaya

Determinar cudles normas se deben impl en| BcR cor . Rebeca

el Comité, a través del resultado del estudio técnico | Venegas, Daniel Rodriguez,
y presentacion de informde de diagnostico. Edwin Solano, Claudia Zelaya

Nacional. Desarrollo de la

2 B 1 10-jun | 16-jul 36
- arquitectura de los

asientos contables segiin

los eventos de los hechos Procedimientos y politicas contables, de acuerdo BCR Consu}lolms, Rﬂf'm

. e . Venegas, Daniel Rodriguez,
generadores del principio con el PGCN. Fdwin Solano, Claudia Zelaya
del devengo. Capacitacién
de NICSP.

Dias SEMANAS

Tema a desarrollar No Actividad Responsables SETIEMBRE
B B e e B B B ——

Inicial Final Duracién | ERER 12134

Estados Financieros estructurados conforme a las
o e " BCR Consultores, Rebeca
Realizar todos los asientos NICSP, y Ir.! solicitado por.lﬂ C-Dnl‘ﬂ'blhdﬂ'd ﬂ{ﬂ.ﬂﬂnﬂf, Veneqes, Danlel Rodriguez,
de apertura de activos, las respectivas notas explicativas y sus auxiliares en | g o solano, Claudia Zelaya
pasivos, patri io, caso de ser necesario
3 | ingresos costos y gastosy | 1 |Manual de integracidn del Catdlogo Contable 17-jul | 16-sep 61
se deben generan los segtin las NICSP y lo propuesto por la Contabilidad BCR Consultores, Rebeca
estados financieros de Nacional y debidamente incorporado al sistema Venegas, Daniel Rodriguez,
apertura. informdtico, relacionado con el catilogo Edwin Solano, Claudia Zelaya
presupuestario vigente.

Dias SEMANAS

Fase TAREA No Actividad Responsables SETIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE
T T e———
Inicial Final Duracién| 1 | 2 | 3 | | 3 P23} 4

Se debe realizar toda la
convergencia segin NICSP, Asesoria en proceso de la migracion de la base BCR Consultores, Rebeca
4 se hacen los ajustes de 1 contable de efectivo a la base contable del Venegas, Daniel Rodriguez, | 17-sep | 16-oct 29
medicidn de acuerdo de devengado o de acumulacion. Edwin Solano. Gaudia Zetaya
cada Norma contable.
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Namero de Informe No Actividad Responsables

Inicial Final Duracion

Se estd trabajando en la construccion de los

manuales de procedimietos del drea Administrativo

Hallazgo 2: Debilidades de Area Administrativa

Control en los 2

Financiera, los cuales se estiman sean culminados

al final del periodo en curso. Zsep | 15-dic 104

Procedimientos Generales.

Namero de Informe Actividad Responsables
Inicial Final Duracion
Hallazgo 3: Diferencia La diferencia generada en los registros de garantias
entre el Registro Auxiliar de participacion y cumplimiento estdn siendo - jrea Financiera
de las Garantias de depurados por el departamento contable, se estima
3 in i I final del period 2-sep | 15-dic 104
Cumplimiento y estén listos al final del periodo 2020.
Participacién y el Saldo
Contable.

Namero de Informe Actividad Responsables

Inicial Final Duracion
Los compromisos fueron liquidados al 30 de junio

Hallazgo 4: Compromisos de 2020 como lo indica la ley que es la fecha limite Area Financiera
no cancelados en el 4 |para liquidarlos.
periodo correspondiente. Este hallazgo fue concluido.

Sin mas por el momento se despide, Atentamente,

CON FIRMEZA Y POR UNANIMIDAD DE CINCO VOTOS A FAVOR DE LOS MIEMBROS DE JUNTA DIRECTIVA;
MIEMBROS PRESENTES; SR. JUAN MANUEL GONZALEZ ZAMORA, PRESIDENTE; SR. LUIS HERNAN CARDENAS
ZAMORA, VOCAL 1; SRA. CAROLINA MORA SOLANO, VOCAL 2; SRTA. GABRIELA DELGADO MENDOZA VOCAL 4; SR.
FRANCISCO RODRIGUEZ SABORIO, VOCAL 5; SE ACUERDA: Primero: Aprobar el plan de accion referente a los hallazgos indicados
por la empresa encargada de realizar la auditoria externa durante el afio 2019. Segundo: Enviar copia al Concejo Municipal de Belén y a la
Auditoria Interna para su conocimiento.

ARTICULO 06. Se recibe oficio ADM-0234-2020 de la Lcda. Rebeca Venegas Valverde, Administradora del CCDRB de fecha 04 de setiembre
del 2020 y que literalmente dice: Informe de Resumen del Avance Implementacion de las NICSP Comité Cantonal de Deportes y Recreacion de
Belén.

Debido a que el Gobierno de Costa Rica decidio adoptar la normativa contable internacional en el sector pablico costarricense, por medio de la
adopcion de las Normas Internacionales del Sector Publico y de las Normas Internacionales de Informacién Financiera, segin el Decreto
Ejecutivo N° 34029-H de octubre de 2007, el Comité de Deportes decide hacer una Contratacion Directa “CONTRATACION DE SERVICIOS
DE CAPACITACION Y ACOMPANAMIENTO NICSP PARA EL COMITE CANTONAL DE DEPORTES Y RECREACION DE
BELEN", con el objetivo de cumplir con los dispuesto por el gobierno.

La empresa contratada hace un diagnostico de verificacion de procedimientos contables, financieros y controles internos que aplican en la entidad
fundamentado en las normas, se realizaron entrevistas con personal clave de la institucion, se realizaron revisiones de las partidas expresadas en
los estados financieros, con el propdsito de conocer el grado de cumplimento que posee la institucion y determinar el cumplimiento de la adopcion
de las Normas Internacionales de Contabilidad para el Sector Publico sobre el reconocimiento, medicién, presentacion y revelacion de los
elementos reflejados en los distintos componentes de los Estados Financieros.

Resultados de Diagndstico:

e No se cuenta con politicas contables para ser aplicadas en la entidad y las diferencias o brechas que éstas presentan con respecto a lo
estipulado por las NICSP.
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No se tiene registrado algunos de los activos fijos que utiliza el Comité para el desarrollo de sus actividades, provocando que los
Estados Financieros no tengan toda la informacién, esto debido a que dichos activos principalmente pertenecen a la Municipalidad de
Belén.

No se cuenta con ningun registro de inventarios, esto provoca que no se lleve un control adecuados sobre las existencias de inventario
a nivel de insumos de trabajo.

No se cumple en un 100% con la base de contabilidad de acumulacion (o devengo).

No se cuenta con un Manual de Politicas Contables, segln se indicé durante el estudio, sin embargo, estan contempladas para su
elaboracion en la contratacion directa N° 2019CD-000030- 0005700001.

No se cuenta con Manuales de Procedimientos adaptados a las operaciones del comité, pero estan en proceso de elaboracion.

Se determind que al Comité le aplican 21 normas (NICSP).

El personal ubicado en el &rea financiero contable no es suficiente para poder cumplir con lo requerido por la NICSP, esto ya que gran
parte del personal se encuentra con un recargo en sus funciones lo cual no les permite dedicarse en un 100% a la adopcion y aplicacion

de las NICSP.

No se cuenta con guias de implementacion, y que son herramientas que la Direccion General de la Contabilidad Nacional emiti6 con
el propdsito de ofrecer un instrumento que sirva de soporte al area de Tl y a la administracidn general de las instituciones.

Se determind que gran parte del personal que labora actualmente en el Comité no ha sido capacitado por parte de la institucién en los
temas relacionados a las Normas Internacionales de Contabilidad para el Sector Publico.

No se cuenta con registros auxiliares y tampoco son generados por medio del sistema integrado actual, por lo cual no permite contar
con la informacién de dichos auxiliares.

El Comité carece del desarrollo de planes de accion, los cudles son de suma importancia para que las actividades se enfoquen en
cumplir 100% los criterios establecidos en cada una de las Normas que son aplicables a la institucion.

Se cuenta actualmente con un sistema contable, sin embargo, este no genera los Estados Financieros de acuerdo con las NICSP y los
formatos dados por la DGCN.

Se aplico la Matriz de Autoevaluacion de cumplimento NICSP, con el objeto de medir el nivel del grado de avance de la implementacion de las
NICSP vy asi disefiar cronogramas de trabajo que estén en funcién del cumplimiento en tiempo del cierre de brechas y transitorios pendientes en
cada Entidad del Sector Publico, y el grado de avance del Comité que se refleja en este instrumento, es del 23%.

Se disefio un cronograma de trabajo de implementacion por fases que comprende:

Capacitacion Certificada de aplicacion practica de las NICSP a los funcionarios del area contable y funcionarios de otras areas
involucradas, por parte de la empresa.

Determinar cuales normas se deben implementar en el Comité, a través del resultado del estudio técnico y presentacion de informe de
diagndstico.

Elaboracion de Procedimientos y politicas contables, de acuerdo con el PGCN.
Elaboracion de Estados Financieros estructurados conforme a las NICSP.
Confeccion de Notas explicativas y sus auxiliares en caso de ser necesario.

Manual de Integracion del Catalogo Contable segin las NICSP, debidamente incorporado al sistema informatico, relacionado con el
catalogo presupuestario vigente.

Asesoria por parte de la empresa, en el proceso de la migracion de la base contable de efectivo a la base contable del devengado o de
acumulacion.

Acciones Implementadas:
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e  Seharecibido capacitacion de 24 horas de las diferentes NICSP que la aplican al comité, a las diferentes areas.
e  Se elaboro el catalogo contable y el presupuestario de acuerdo con las necesidades del comité.

e  Sedisefiaron los Estados Financieros de acuerdo con lo solicitado por la Contabilidad Nacional.

e  Secargd el Catalogo Contable y presupuestario en el sistema que se adquirié de la Municipalidad de Belén.

e Seelabord un plan de accién para cumplir con la implementacién de las NICSP.

e  Secargd en el nuevo sistema informacion presupuestaria y de planillas.

e  Se empezaron las capacitaciones por parte del Director Financiero de la Municipalidad de Belén.

e Seactualizo6 el catalogo contable version 5 enviado por la Contabilidad Nacional posteriormente al que ya estaba incluido en el sistema
por lo que se tuvo que volver a modificar.

e Se realizo el levantamiento de inventarios de las Asociaciones Deportivas y el Area de Recreacion del CCDR Belén.
e Seincluyd en el nuevo sistema el clasificador econémico y el objeto del gasto.

e  Serealizd el levantamiento del Inventario de Suministros de Limpieza.

CON FIRMEZA Y POR UNANIMIDAD DE CINCO VOTOS A FAVOR DE LOS MIEMBROS DE JUNTA DIRECTIVA,;
MIEMBROS PRESENTES; SR. JUAN MANUEL GONZALEZ ZAMORA, PRESIDENTE; SR. LUIS HERNAN CARDENAS
ZAMORA, VOCAL 1; SRA. CAROLINA MORA SOLANO, VOCAL 2; SRTA. GABRIELA DELGADO MENDOZA VOCAL 4; SR.
FRANCISCO RODRIGUEZ SABORIO, VOCAL 5; SE ACUERDA: Primero: Aprobar el Informe resumen del avance implementacion de
las NICSP Comite Cantonal de Deportes y Recreacion de Belén al mes de agosto del 2020. Segundo: Enviar al Concejo Municipal y la Auditoria
Interna de la Municipalidad de Belén para su conocimiento.

ARTICULO 07. Se recibe oficio ADM-0235-2020 de la Lcda. Rebeca Venegas Valverde, Administradora del CCDRB de fecha 04 de setiembre
del 2020 y que literalmente dice: Modificacion Interna \V1-2020

COMITE CANTONAL DE DEPORTES Y RECREACION DE BELEN

MODIFICACION INTERNA VI-2020
04 de setiembre 2020

Costo Codigo Meta | 000 Gasto AUMENTA | DISMINUYE
- - - Contralorlf - - -
01.01.01 00.01.01 101-01 00.01.01 Sueldos para Cargos Fijos 517 727,50
01.01.01 00.03.02 101-01 00.03.02 Restriccion al Ejercicio Libre de la Profesion 332 769,13
01.01.01 00.03.03 101-01 00.03.03 Decimo Tercer Mes 134 301,40
01.01.01 00.04.01 101-01 00.04.01 Contribucion Patronal al Seguro de Salud de la CCSS 186 210,47
01.01.01 00.04.05 101-01 00.04.05 Contribucion Patronal al Banco Popular y Desarrollo Comunal 5 860,49
01.01.01 00.05.02 101-01 00.05.02 Aporte Patronal Regimen Obligatorio Pension Complement 17 580,46
01.01.01 00.05.03 101-01 00.05.03 Aporte Patronal Fondo Capitalizacion Laboral 35 160,92
01.01.01 00.05.05 101-01 00.05.05 Contribucion Patronal a Otros Fondos ADM. Por Entes Priv 55 425,71
01.01.02 00.01.01 102-01 00.01.01 Sueldos para Cargos Fijos 387 399,50
01.01.02 00.03.01 102-01 00.03.01 Retribucion por Afios Servidos 87 468,76
01.01.02 00.02.03 102-01 00.02.03 Disponibilidad laboral 146 482,00
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01.01.02 00.03.03 102-01 00.03.03 Decimo Tercer Mes 122 322,29
01.01.02 00.04.01 102-01 00.04.01 Contribucion Patronal al Seguro de Salud de la CCSS 186 112,54
01.01.02 00.04.05 102-01 00.04.05 Contribucion Patronal al Banco Popular y Desarrollo Comunal 5 883,64
01.01.02 00.05.02 102-01 00.05.02 Aporte Patronal Regimen Obligatorio Pension Complement 17 649,91
01.01.02 00.05.03 102-01 00.05.03 Aporte Patronal Fondo Capitalizacion Laboral 35 299,83
01.01.02 00.05.05 102-01 00.05.05 Contribucion Patronal a Otros Fondos ADM. Por Entes Priv 62 716,06
01.01.01 00.01.02 103-01 00.01.02 Jornales ocasionales 329 261,70
01.01.03 00.03.01 103-01 00.03.01 Retribucion por Aflos Servidos 19 742,35
01.01.03 00.03.02 103-01 00.03.02 Restriccion al Ejercicio Libre de la Profesion 270 808,13
01.01.03 00.03.03 103-01 00.03.03 Decimo Tercer Mes 53 137,50
01.01.03 00.04.01 103-01 00.04.01 Contribucion Patronal al Seguro de Salud de la CCSS 172 728,91
01.01.03 00.04.05 103-01 00.04.05 Contribucion Patronal al Banco Popular y Desarrollo Comunal 5 395,04
01.01.03 00.05.02 103-01 00.05.02 Aporte Patronal Regimen Obligatorio Pension Complement 455,39
01.01.03 00.05.05 103-01 00.05.05 Contribucion Patronal a Otros Fondos ADM. Por Entes Priv 40572,29
02.09.03 00.01.01 203-01 00.01.01 Sueldos para Cargos Fijos 677 049,86
02.09.03 00.03.01 203-01 00.03.01 Retribucion por Aflos Servidos 909 482,47
02.09.02 00.01.03 202-01 00.01.03 Servicios especiales 2201 154,50
02.09.02 00.03.03 202-01 00.03.03 Decimo Tercer Mes 158 575,97
02.09.02 00.04.01 202-01 00.04.01 Contribucion Patronal al Seguro de Salud de la CCSS 268 293,97
02.09.02 00.04.05 202-01 00.04.05 Contribucion Patronal al Banco Popular y Desarrollo Comunal 774342
02.09.02 00.05.02 202-01 00.05.02 Aporte Patronal Regimen Obligatorio Pension Complement 23 229,27
02.09.02 00.05.03 202-01 00.05.03 Aporte Patronal Fondo Capitalizacion Laboral 70572,68
02.09.01 00.01.01 201-01 00.01.01 Sueldos para Cargos Fijos 677 317,74
02.09.01 00.03.01 201-01 00.03.01 Retribucion por Aflos Servidos (Anualidad 2) 393 294,48
02.09.01 00.03.03 201-01 00.03.03 Decimo Tercer Mes 39316,17
02.09.01 00.03.04 201-01 00.03.04 Salario Escolar 199 333,00
02.09.01 00.03.99 201-01 00.03.99 Otros Incentivos Salariales 1385718,08
02.09.01 00.04.01 201-01 00.04.01 Contribucion Patronal al Seguro de Salud de la CCSS 821 852,01
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02.09.01 00.02.01 201-01 00.02.01 Tiempo Extraordinario 840 828,00
02.09.01 00.04.05 201-01 00.04.05 Contribucion Patronal al Banco Popular y Desarrollo Comunal 29 049,54
02.09.01 00.05.02 201-01 00.05.02 Aporte Patronal Regimen Obligatorio Pension Complement 87 149,63
02.09.01 00.05.03 201-01 00.05.03 Aporte Patronal Fondo Capitalizacion Laboral 174 300,27
02.09.01 00.05.05 201-01 00.05.05 Contribucion Patronal a Otros Fondos ADM. Por Entes Priv 207 236,21
02.09.03 00.03.03 203-01 00.03.03 Decimo Tercer Mes 275 903,03
02.09.03 00.03.99 203-01 00.03.99 Otros Incentivos Salariales 718 837,00
02.09.03 00.04.01 203-01 00.04.01 Contribucion Patronal al Seguro de Salud de la CCSS 271 732,68
02.09.03 00.04.05 203-01 00.04.05 Contribucion Patronal al Banco Popular y Desarrollo Comunal 122 888,23
02.09.03 00.05.02 203-01 00.05.02 Aporte Patronal Regimen Obligatorio Pension Complement 25 677,68
02.09.03 00.05.03 203-01 00.05.03 Aporte Patronal Fondo Capitalizacion Laboral 77 240,22
02.09.03 00.05.05 203-01 00.05.05 Contribucion Patronal a Otros Fondos ADM. Por Entes Priv 379 146,64
02.09.04 02.99.99 204-01 02.99.99 Otro Utiles, materiales y suministros 298 311,17
02.09.04 02.99.05 204-01 02.99.05 itiles y suministros de limpieza 400 000,00
02.09.04 00.01.01 204-01 00.01.01 Sueldos para Cargos Fijos 1516 064,63
02.09.04 05.99.03 204-01 05.99.03 Bienes intangible 825 000,00
02.09.04 05.01.05 204-01 05.01.05 Equipo y programas de computo 7 615 000,00
02.09.04 01.02.04 204-01 01.02.04 Servicios de telecomunicaciones 550 000,00
02.09.04 01.04.05 204-01 01.04.05 Servicios de desarrollo informéatico de sistemas de informacion 360 000,00
02.09.04 05.01.99 204-01 05.01.99 Maquinaria y equipo diverso 9 350 000,00
02.09.04 02.99.04 204-01 02.99.04 Téxtiles y vestuario 425 000,00
02.09.03 02.99.04 203-01 02.99.04 Téxtiles y vestuario 425 000,00
02.09.04 02.99.99 204-01 02.99.99 Otro Utiles, materiales y suministros 701 688,83
Mantenimiento y reparacién de equipo de cdmputo y sistemas
02.09.04 01.08.08 204-01 01.08.08 de informacién 800 000,00
02.09.04 09.02.01 204-01 09.02.01 Sumas libres sin asignaciéon presupuestaria 1501 688,83
19519 574,06 | 19 519 574,06
0,00
19519 574,06 | 19 519 574,06
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La Sra. Rebeca Venegas Valverde, Administradora del CCDRB indica que para dar seguimiento a la compra de la aplicacion y los controles de
acceso para dar trazabilidad con el tema del COVID19 es necesario pasar los recursos que actualmente se encuentran presupuestados para un
codigo que dice “02-09-04-05-01-99 Maquinaria, Equipo y diverso por un monto de ¢9.350.000.00, por lo que el total de la modificacion seria
de ¢19.519.574.06 (diecinueve millones quinientos diecinueve mil quinientos setenta y cuatro colones con 06 céntimos)

CON FIRMEZA Y POR UNANIMIDAD DE CINCO VOTOS A FAVOR DE LOS MIEMBROS DE JUNTA DIRECTIVA;
MIEMBROS PRESENTES; SR. JUAN MANUEL GONZALEZ ZAMORA, PRESIDENTE; SR. LUIS HERNAN CARDENAS
ZAMORA, VOCAL 1; SRA. CAROLINA MORA SOLANO, VOCAL 2; SRTA. GABRIELA DELGADO MENDOZA VOCAL 4; SR.
FRANCISCO RODRIGUEZ SABORIO, VOCAL 5; SE ACUERDA: Aprobar la Modificacién Interna VI-2020 con las modificaciones
presentadas por la administracion por un monto de ¢19.519.574.06 (diecinueve millones quinientos diecinueve mil quinientos setenta y cuatro
colones con 06 céntimos)

CAPITULO VI. LECTURA, EXAMEN Y TRAMITACION DE LA CORRESPONDENCIA.

ARTICULO 08. Se recibe oficio OAI-234-2020 de Maribelle Sancho Garcia, Auditoria Interna, Municipalidad de Belén, de fecha 11 de agosto
del 2020 y que literalmente dice: ASUNTO: ATENCION DE OFICIO REF. 4003/2020.

En atencidn al oficio Ref.4003/2020 del 05 de agosto de 2020, remitido por la secretaria del Concejo Municipal por medio del cual comunican
el acuerdo del articulo 03 de la Sesion Ordinaria N° 40-2020 celebrada el 28 de julio de 2020 por ese Concejo y ratificada el 04 de agosto de
2020, en relacidn con la presentacion informes emitidos por la firma de Auditoria Externa Despacho Carvajal & Colegiados, Contadores Publicos
Autorizados, mediante la Carta de Gerencia GC-1-2019, Estados Financieros y Opinidn de los Auditores Independientes e Informe sobre el
Trabajo para atestiguar con seguridad razonable sobre la elaboracién de la liquidacidn presupuestaria, al 31 de diciembre del 2019, esta unidad
fiscalizadora les informa que el seguimiento de los citados informes sera considerado como una actividad dentro del Plan Anual de Trabajo de
la Auditoria Interna para el 2021.

Atentamente

CON FIRMEZA Y POR UNANIMIDAD DE CINCO VOTOS A FAVOR DE LOS MIEMBROS DE JUNTA DIRECTIVA;
MIEMBROS PRESENTES; SR. JUAN MANUEL GONZALEZ ZAMORA, PRESIDENTE; SR. LUIS HERNAN CARDENAS
ZAMORA, VOCAL 1; SRA. CAROLINA MORA SOLANO, VOCAL 2; SRTA. GABRIELA DELGADO MENDOZA VOCAL 4; SR.
FRANCISCO RODRIGUEZ SABORIO, VOCAL 5; SE ACUERDA: Instruir a la Administracién a dar seguimiento y mantener informada
a la Junta Directiva del CCDRB.

ARTICULO 09. Se recibe oficio OAI-235-2020 de Maribelle Sancho Garcia, Auditoria Interna, Municipalidad de Belén, de fecha 11 de agosto
del 2020 y que literalmente dice:

En atencion a la solicitud realizada por LA Junta Directiva del Comité Cantonal de Deportes, mediante
el Oficic sin ndmero del 14 de agosto de 2020, el cual comunica el acuerdo de dicho érgano colegiado
del Artfculo 03 de la Sesion Ordinaria N.2 23-2020 del 10 de agosto de 2020, respecto al cierre y

apertura de los Tomos ntimeros 43 y 44 respectivamente, del Libro de Actas de fa Junta Directiva de
esa entidad,

Con base en los resultados de la revisidn efectuada a los citados tomos, se hace devolucion del libro
de Actas, Tomo N.243 (asiento N.2 261) debidamente cerrado, el cual contiene las Actas de la N.2 09-

2020, det 16 de marzo de 2020, a la N.¢ 22-2020, del 03 de agosto de 2020, comprendidas entre los
folios que van del N.2 002 al N.2 493,

Con respecto al cierre del Tomo N.2 43, con fundamento en lo dispuesto en el Procedimiento para la
Legalizacién de Libros y otra normativa aplicable, esta Unidad de Fiscalizacion consigna varios
aspectos de control interno, la cuales también fueron comunicados, en lo pertinente, en anotacién
previa al sello de cierre de dicho Tomo, en el folio correspondiente.
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Sobre el particular, el Procadimiento vigente, indica en lo de interés, |o siguiente:
“g.2.2 Trdmite de cferre por parte de o Auditorfa

g. En caso de que se determine, mediante la revisidn, lo existencia de debilidades de control
o situaciones de otro fipo, éstas se consignan en = tomo, antes de efectuar ef cierre. Estfas
anotaciones son firmaodas por el funcionario encargado de la Auditorio interna v por la
persona encargada del libro. Inmedictarmente despuds de las anotociones v junto o fos firmas,
se estampa el selfo corriente de fa Auditoria v de la dependencia correspondiente. Finalmente
se procede con el cierre, en los términos previstos en fos incisos &) v f} antericores.

En caso de que se detecten haollozgos o anomalias importantes, o criterio def Auditor, Sstos
son comunicados al nivel! jerdrguico gue corresponda. De ser necesario, se recomiendo la
apertura de un procedimiento gue aclare fo sucedido (narma ho. 322 def Manual).”

las situwaciones de control interno, determinadas en la presente revision v que se pressntan a
continuacidn, deben ser consideradas, en las praximas solicitudes de autorizacidn de este Libro de Sctas:

1. Los folios 0295, 0311, O314 v 0327 se encuentran anulados con el sello correspandiente,
debido a errores de impresidn.

2. En el folio N® 0228 por error, se consignd la firma del secretario de Actas en el lugar de la firma
del presidente, pero se subsana con la firma del sefior presidente en la parte inferior de su
nombre,

3. Los folios del 495 al 500 no fueron utilizados por le gue se anularon con el sello

correspondients.

Por otra parte, también se hace entrega del libro de Actas, Tomo MN.2 44 (Asiento MN.2 270,
debidamente abierto, con el sella vy la firma correspondientes en cada uno de los folios, los cuales
comprenden del M.2 0001 al M.2 0S00, para un total de S00 folios.

CON FIRMEZA Y POR UNANIMIDAD DE CINCO VOTOS A FAVOR DE LOS MIEMBROS DE JUNTA DIRECTIVA;
MIEMBROS PRESENTES; SR. JUAN MANUEL GONZALEZ ZAMORA, PRESIDENTE; SR. LUIS HERNAN CARDENAS
ZAMORA, VOCAL 1; SRA. CAROLINA MORA SOLANO, VOCAL 2; SRTA. GABRIELA DELGADO MENDOZA VOCAL 4; SR.
FRANCISCO RODRIGUEZ SABORIO, VOCAL 5; SE ACUERDA: Dar por recibido y archivar.

ARTICULO 10. Se recibe nota de Allan Cambronero Alvarado, presidente Asociacion Deportiva Karate Do Belén y Bismark Monge Pérez,
presidente Asociacion Deportiva Belén Taekwondo de Belén, de fecha 10 de agosto del 2020 y que literalmente dice: Primero saludarles y
desearles éxitos en sus proyectos y buena salud.

El dia de hoy les escribimos con el fin de presentar una necesidad que nos afecta desde hace ya varios afios. El piso de entrenamiento que
utilizamos las asociaciones de Karate y Taekwondo se encuentran en mal estado, y cada vez se ha vuelto mas dificil el uso y costo del
mantenimiento ha aumentado.

El piso de entrenamiento azul y rojo tienen 17 afios, mientras que el piso naranja y verde tienen 15 afios, aproximadamente. Producto del paso
del tiempo, las uniones de los cuadros se han roto y/o despegado (los arreglos de los mismos ya se despegan por el desgaste del piso). Hay piezas
dafiadas producto de la humedad del suelo y por goteras, asi como el piso tiene un grosor menor en algunas piezas producto del uso. A la hora
de tener que mover el piso para eventos (fogueos, Juegos Escolares) siempre se dan problemas por que las uniones se rompen, y cada union rota
involucra el riesgo de que el dedo de un atleta se pueda quedar prensado o de que un pie pueda torcerse.

Por otro lado, consultamos a un profesional de la salud y practicante de artes marciales sobre el estado del piso. Segln su criterio, el piso de
entrenamiento ya ha excedido su vida Util, y el estarle dando el mantenimiento que requiere por los protocolos de Karate y Taekwondo solo va
a contribuir y acelerar ain mas el ya deterioro del piso.

Con base en lo anterior, amablemente le solicitamos la colaboracién a la Junta Directiva para que se realice el cambio respectivo del piso de
entrenamiento del gimnasio de artes marciales. Esta necesidad sentimos que es urgente, ya que el deterioro del piso es importante.

Quedamos a sus 6rdenes, y agradecemos de antemano su atencion y colaboracion.

CON FIRMEZA Y POR UNANIMIDAD DE CINCO VOTOS A FAVOR DE LOS MIEMBROS DE JUNTA DIRECTIVA;
MIEMBROS PRESENTES; SR. JUAN MANUEL GONZALEZ ZAMORA, PRESIDENTE; SR. LUIS HERNAN CARDENAS
ZAMORA, VOCAL 1; SRA. CAROLINA MORA SOLANO, VOCAL 2; SRTA. GABRIELA DELGADO MENDOZA VOCAL 4; SR.
FRANCISCO RODRIGUEZ SABORIO, VOCAL 5; SE ACUERDA: Instruir a la Administracion para que realice los trdmites pertinentes
con la finalidad de adquirir un piso de entrenamiento para la disciplina de Karate y Taekwondo.

ARTICULO 11. Se recibe nota Kattia Jiménez Castro, secretaria Asociacion Belemita de Tenis, de fecha 03 de setiembre del 2020 y que
literalmente dice: Sirva la presente para saludarlos cordialmente de parte de la Junta Directiva de la Asociacion Deportiva Belemita de Tenis de
Campo, en apego al comunicado recibido por la administracion del Comité Cantonal de Deportes de Belén, les solicitamos su autorizacion
para que nuestra asociacion proceda a utilizar la cancha de tenis cita en el polideportivo, para realizar la venta de servicios, al ser efectiva esta
autorizacion nos permitiria ofrecer los servicios a la poblacion del canton y con esto diversificar nuestros programas y cubrir una mayor cantidad
de personas, cabe mencionar que es de nuestra total responsabilidad la aplicacion de los respectivos protocolos autorizados por parte de los entes
de salud.

A continuacion, en color azul adjunto el horario que estamos solicitando su autorizacion.

Agradeciendo su disposicién y colaboracion a la presente.
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Miércoles Jueves Viernes Domingo

CON FIRMEZA Y POR UNANIMIDAD DE CINCO VOTOS A FAVOR DE LOS MIEMBROS DE JUNTA DIRECTIVA;
MIEMBROS PRESENTES; SR. JUAN MANUEL GONZALEZ ZAMORA, PRESIDENTE; SR. LUIS HERNAN CARDENAS
ZAMORA, VOCAL 1; SRA. CAROLINA MORA SOLANO, VOCAL 2; SRTA. GABRIELA DELGADO MENDOZA VOCAL 4; SR.
FRANCISCO RODRIGUEZ SABORIO, VOCAL 5; SE ACUERDA: Aprobar la solicitud planteada por Kattia Jiménez Castro, secretaria
Asociacion Belemita de Tenis para el uso de la cancha de tenis en el horario presentado.

ARTICULO 12. Se recibe oficio AF-0014-2020 de Lic. Daniel Rodriguez Vega, Asistente Financiero CCDRB, de fecha 04 de setiembre del
2020y que literalmente dice: Junta Directiva del Comité Cantonal de Deportes y Recreacion de Belén. CC. Concejo Municipal

Basados en el acuerdo del Acta 35-2020. Articulo 14 enviado por parte de la suscrita secretaria del Concejo Municipal, Patricia Murillo Delgado
el cual indica de manera literal lo siguiente:

“Devolver el Oficio AA-112-03-12-2020 al Comité Cantonal de Deportes para que se le realicen las correcciones: a- En los egresos por
clasificacion econémica de la ejecucion la totalizacion de las lineas la suma no esté correcta y que se explique porque la variacion de nimeros
por parte de la persona encarga del presupuesto. b- Todo esta en gasto corriente, la Gltima columna tiene gastos de capital para identificar que
ese gasto es de capital, pero no se esta reflejando por clasificacion econémica y es importante que quede ahi y en el clasificador econémico al
final no se reflejan y falta la columna del programa I1l. c- En el resumen por meta del informe las dos metas mas grandes 204-01 y 201-01
representan en el presupuesto un 80% y se ha ejecutado muy poco 15%, 16% pudiera ser por el tema del COVID-19 y para esto debe hacer un
plan de accién donde se determinen cuales son las razones y que se vigilen esas dos metas o que se reclasifiquen los dineros y sobre la meta de
instalaciones seria bueno que se reprogramen para que retomen las actividades y aprovechando la poca afluencia de personas al Polideportivo
se realicen las mejoras en las instalaciones.”

Se informa que la diferencia correspondiente a la ejecucion presupuestaria del primer trimestre 2020 correspondia a un error en la férmula en el
reporte de ejecucion por metas, en la meta 203-01 de Recreacidn, ya que el monto correcto es de ¢ 12.951.143,63 y no ¢ 13.751.143,63 como se
habia reflejado en el reporte final.

Solicito las disculpas del caso por el error cometido y les informo que el mismo ya se corrigi6 por lo que el total de ejecucion presupuestaria
correspondiente al primer trimestre 2020 fue de ¢118.822.282,20.

Por otra parte, con respecto al tema del programa Il les informo que en el Comité el programa Il incluye la meta 204-01 Instalaciones el gasto
capital siempre se ha incluido en esta meta por lo que queda en gasto corriente. La columna de gasto capital se incluyé para efectos de revision
en la Contraloria General de la Republica.

Con respecto a lo anterior en el presupuesto ordinario 2021 se incluira el programa 111 de Inversiones para separar los gastos correspondientes a
gasto capital y ya con el sistema de DECSA que estamos pronto a utilizar.

Con respecto a la ejecucion de la meta 201-01 del 16% corresponde a que algunas asociaciones deportivas estaban atrasadas en los cobros
mensuales de los servicios técnicos (cabe recalcar que el presupuesto anual de estos servicios continuos es de ¢210,000.000 de los
¢275,387,598.97 del total de la meta).

Por otro lado dado a que el compafiero anteriormente encargado del area técnica deportiva se encontraba incapacitado, el presupuesto sobre su
salario no se estaba ejecutando en su totalidad.

Por altimo, el presupuesto destinado para uniformes y transporte para juegos nacionales que no se ejecuté por la suspension de dichos juegos por
parte del ICODER debido al COVID-19.

Ese dinero se redirigio para trabajos de remodelaciones en el Polideportivo por tema COVID para un total de ¢ 26,644,896.88 via modificacion
presupuestaria.
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Con respecto a la ejecucion presupuestaria de la meta 204-01 correspondiente a instalaciones la principal razoén por la que su ejecucion era tan
baja al primer trimestre 2020 fue que el proyecto del techado, calefaccidn e iluminacién de la piscina de 25 metros (¢135,000,000.00) no se habia
publicado en SICOP y hasta que no quede en firme la adjudicacién la ejecucion no se aplica.

Se adjuntan nuevamente los reportes corregidos.

Comité Cantonal

de Deporte y Recreacion Belén

INFORME EJECUCION PRESUPUESTARIA | TRIMESTRE 2020

INGRESOS
[ CUENTA | DETALLE | Presupuestado [ Ingresado [ 9% ejecucion
. e . . . 4,91%
1,3,1,2,04,01,0,0,000 Alquiler de edificios e instalaciones 8 450 000,00 415 000,00
1,3,1,2,04,01,0,0,000 Alquiler de vallas publicitarias 1300 000,00 ) 0,00%
Intereses s/cuentas corrientes y otros 3500 000,00 0,00%
1,3,2,3,03,01,0,0,000 depositos en bancos estatales 62,16
Otros ingresos varios no especificados ) 20 000,00
(patrocinios)
1,4,1,4,00,00,0,0,000 Transferencias de gobiernos locales 466 903 163,93 127 335 000,00 27,271%
Recursos de vigencia anterior 213910 813,91 213910 813,91 100,00%
¢ 694 063 977,84 ¢ 341 680 876,07 49,23%
Comité Cantonal de Deporte y Recreacion de Belén
Reporte de ejecucion presupuestaria
| Trimestre 2020
PROGRAMA |
Cuenta Descripcion de cuenta 101-01 102-01 103-01 Total | Trimestre
0.01.01|Sueldos para cargos fijos 2216811,84 | 1744785,93 | 1781425,72 5743 023,49
0.02.01|Tiempo Extraordinario 362679,90 | 131092,75 493 772,65
0.02.03|Disponibilidad Laboral 689 436,48 689 436,48
0.03.01 |Retribucion por afios senidos (Anualidades) 124076,86 | 735292,55| 166 604,80 1025974,21
0.03.02|Restriccion al ejercicio liberal de la profesion 1437 165,54 1153109,56 2590275,10
0.03.03|Decimotercer mes 103 974,15 97 680,24 91110,11 292 764,50
0.03.04|Salario escolar 1247689,04 | 1172162,58 | 1093321,36 3513172,98
0.03.99Otros incentivos salariales (Carrera Profes.) 114 788,16 114788,16
0.04.01|Contribucion Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense de Seguro Social 74325598 | 680139,15| 611327,08 2034722,21
0.04.05|Contribucion Patronal al Banco Popular yde Desarrollo Comunal 25702,63 23521,79 21144,33 70368,75
0.05.02|Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias 77107,97 70565,37 63433,00 211106,34
0.05.03|Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral 15421595 | 141130,74 | 126866,02 422212, 71
0.05.05|Contribucion Patronal a otros fondos administrados por entes privados 273990,34 | 250742,25| 225398,62 750131,21
1.03.03|Impresién, encuadernacion y otros 38500,00 38500,00
1.03.06Comisiones y gastos por senvicios financieros y comerciales 16124,00 16124,00
1.03.07Senvicios de transferencia electronica de informacion - 172 329,00 172 329,00
1.06.01|Seguros 112073,92 97523,55 95233,58 304 831,05
01.07.01|Actividades protocolarias y sociales 65000,00 65 000,00
6630852,38 6357613,53 556006693 | 18 548 532,84
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Comité Cantonal de Deporte y Recreacion de Belén

Reporte de ejecucién presupuestaria
I Trimestre 2020

Programa ll

Cuenta Descripcion de cuenta 201-01 Deportivo 202-01 Medicina 203-01 Recreacion 204-01 Instalaciones | Total | Trimestre
0.01.01|Sueldos para cargos fijos 1269 375,15 - 4 467 403,47 2945 194,18 8 681 972,80
0.01.02|Jornales - - - 1081634,72 1081634,72
0.01.03|Servicios especiales - 1419 074,58 863 982,21 - 2 283 056,79

00.02.01|Tiempo extraordinario 43 536,32 | - 83 053,72 | 151 416,88 278 006,92
0.03.01 [Retribucion por afios servi 302 601,69 - 901 961,81 162 433,26 1 366 996,76
0.03.03|Decimotercer mes 67 673,86 40 808,97 320968,22 98 588,63 528 039,68
0.03.04 |Salario escolar 812 086,18 489 707,63 2584 541,44 1183 063,44 5 069 398,69
0.03.99|Otros incentivos salariales 123 334,92 - 116 674,40 - 240 009,32
0.04.01|Contribucién Patronal al Se| 336 890,95 275 940,91 1303 160,76 798 931,44 2714 924,06
0.04.05|Contribucién Patronal al Ba 11 664,54 9543,91 45 088,09 27 618,71 93 915,25
0.05.02|Aporte Patronal al Régimen 34 993,63 28 631,74 135 264,26 | 82 856,13 281 745,76
0.05.03|Aporte Patronal al Fondo dg 69 987,22 57 263,48 270528,50 165 712,30 563 491,50
0.05.05 |Contribucién Patronal a otr 107 741,72 - 434 588,72 153 753,13 696 083,57
1.02.02|Servicio de energia eléctric - - - 7 586 030,00 7 586 030,00
1.02.04 |Servicio de telecomunicaci - - 164 258,26 | 11 060,43 175 318,69
1.04.06|Servicios Generales - - - 6 395 120,00 6 395 120,00
1.04.99|Otros servicios gestion y ag 38 630 088,48 - - - 38 630 088,48
1.05.01 | Transporte dentro del pais 627 200,00 - - - 627 200,00

1.07|Seguros 19102,51 27 804,25 224 869,77 580 962,82 852 739,35

01.08.05 |reparacion de equipo de - - - 2 700 000,00 2 700 000,00
1.08.08 |reparacién de equipo - - - 832 000,00 832 000,00

01.99.99 |especificados 83 000,00 83 000,00
2.01.01|Combustibles y lubricantes] - - - 186 186,00 | 186 186,00
2.01.04 |Tintas Pinturas y diluyentes 435 100,00 | 435 100,00
2.01.99|Otros productos quimicos - - - 84 850,00 84 850,00
2.03.01 |Materiales y productos m et - - - 1 220 550,00 1 220 550,00
2.03.02 |Materiales y productos min - - - 7 439 440,00 7 439 440,00
2.03.03|Madera y sus derivados - - - 37 000,00 37 000,00
2.03.04 |Materiales y productos eléc] - - - 575 843,00 575 843,00
2.03.05 |Materiales y productos de - - - 1 000 000,00 1 000 000,00
2.03.06 |Materiales y productos de p| - - - 713 300,00 713 300,00
2.03.99|Otros materiales y productd - - - 2312 497,00 2 312 497,00
2.04.01 |Herramientas e instrumentos - - 1 396 861,00 1 396 861,00
2.04.02|Repuestos y accesorios - - - 357 902,78 | 357 902,78
2.99.01|Utiles y materiales médico),| - 146 701,25 | - - 146 701,25
2.99.04 |Téxtiles y vestuario - - 858 000,00 - 858 000,00
2.99.05|Utiles y materiales de limpi - - - 72 640,00 72 640,00
2.99.06 |Utiles y materiales de resg - - - 103 000,00 103 000,00
2.99.99|Otros utiles, materiales ys - - 176 800,00 68 396,42 245 196,42

06.03.01 |Prestaciones legales 1327 909,57 | 1 327 909,57

43 867 186,74 2495 476,72 12 951 143,63 40 959 942,27 100 273 749,36

Comité Cantonal de Deporte y Recreacién de Belén
Reporte de ejecuciéon presupuestaria
1 TRIMESTRE 2020

Anadlisis del comportamiento del gasto total del area en comparaciéon
Ejecucion Presupuestaria Ejercicio Econémico | Trimestre 2020

101-01

Andlisis del comportamiento del gasto total del a&rea en comparacién
Ejecuciéon Presupuestaria Ejercicio Econémico | Trimestre 2020

Monto presupuestado Anual |

Monto Ejecutado

[26 de Ejecucion

202-01 ( Medicina)

@27 730 065,11 |

6 630 852,38 |

24%

Monto presupuestado Anual | Monto Ejecutado [ 26 de Ejecucion

@10 310 438,95 | 2 495 476,72 | 24%

Andlisis del comportamiento del gasto total del area en comparacién
Ejecucion Presupuestaria Ejercicio Econémico | Trimestre 2020

102-01 ( Asistente administrativo )

Andlisis del comportamiento del gasto total del a&rea en comparacién
Ejecuciéon Presupuestaria Ejercicio Econémico | Trimestre 2020

Monto presupuestado Anual |

Monto Ejecutado

| % de Ejecucion

203-01 ( Recreacion )

@25 656 077,99

6 357 613,53 |

25%

Monto presupuestado Anual I Monto Ejecutado | % de Ejecucion

@56 359 747,24 12 951 143,63 I 23%

Anadlisis del comportamiento del gasto total del area en comparacién
Ejecucion Presupuestaria Ejercicio Econémico | Trimestre 2020

103-01 ( Asistente financiero )

Andlisis del comportamiento del gasto total del a&rea en comparacién
Ejecucién Presupuestaria Ejercicio Econédmico | Trimestre 2020

Monto presupuestado Anual |

Monto Ejecutado

|% de Ejecucion

204-01 ( Instalaciones )

@21 960 500,93 |

5 560 066,93 |

25%

Monto presupuestado Anual I Monto Ejecutado | % de Ejecucion

@276 460 236,63 | 40 959 942,27 | 15%

Anadlisis del comportamiento del gasto total del area en comparaciéon
Ejecucién Presupuestaria Ejercicio Econémico | Trimestre 2020

201-01 ( Area ténica)

Monto presupuestado Anual |

Monto Ejecutado

|% de Ejecucion

@275 387 598,97 |

43 067 186,74 |

16%
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TOTAL PRESUPUESTO 2020

TOTAL EJECUTADO AL 31 MARZO DE 2020
PORCENTAJE DE EJECUCION
PENDIENTE DE EJECUTAR

€693 864 665,82
€118 022 282,20
17%
€575 842 383,62
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COMITE CANTONAL DE DEPORTES Y RECREACION DE BELEN

EJECUCION | TRIMESTRE 2020

INGRESOS

cODIGO CLASIFICACION DE INGRESOS MONTO

CUENTA DESCRIPCION MONTO
1 INGRESOS CORRIENTES ©341 680 876,07
1,03 INGRESOS NO TRIBUTARIOS ¢435 062,16
01.03.01. VENTA DE BIENES Y SERVICIOS €415 062,16
01.03.01.02 VENTA DE SERVICIOS ¢415 062,16
01.03.01.02.04 ALQUILERES €415 000,00
01.03.01.02.04.01 ALQUILER DE EDIFICIOS E INSTALACIONES ©¢415 000,00
01,03,01,02,04,01,03 ALQUILER CANCHA ASUNCION €415 000,00
01,03,02,03,03,01 INTERESES S/CUENTAS CORRIENTES Y OTROS DEPOSITO ©62,16
01,03,02,03,03,01,01 INTERESES SOBRE INVERSIONES ©62,16
01,03,02,03,03,01,02 INTERESES SOBRE INVERSIONES 62,16
01,03,09 OTROS INGRESOS VARIOS NO ESPECIFICADOS €20 000.00
01,03,09,09 INGRESOS VARIOS NO ESPECIFICADOS
01,03,09,09,09 OTROS INGRESOS VARIOS NO ESPECIFICADOS €20 000,00

1,04 TRANSFERENCIAS CORRIENTES €127 335 000,00
01,04,01 TRANSFERENCIAS SECTOR PUBLICO €127 335 000,00
01,04,01,04 TRANSFERENCIAS CORRIENTES DE GOBIERNOS €127 335 000,00

LOCALES

01,04,01,04,01

7,5% PATENTES PARA EL DEPORTE

¢42 376 170,00

01,04,01,04,02

2,5% PATENTES MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES

€14 125 392,00

01,04,01,04,03

3% PRESUPUESTO MUNICIPAL

@70 833 438,00

4,03 FINANCIAMIENTO ¢213 910 813,91
4,03,03 RECURSOS DE VIGENCIA ANTERIOR

4.03.03.01 SUPERAVIT LIBRE €73 666 374,55
4.03.03.01.02 90% DEL 3% DEL PRESUPUESTO MUNICIPAL @73 666 374,55
4.03.03.02 SUPERAVIT ESPECIFICO 140 244 439,36
4.03.03.02,01 2,5% PATENTES 5244 439,36
4.03.03.02,04 TRANSFERENCIAS DEL GOBIERNO CENTRAL 135 000 000,00
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COMITE CANTONAL DE DEPORTES Y RECREACION DE BELEN
EJECUCION PRESUPUES TARIA | TRIMES TRE 2020
EGRESOS POR CLASIFICACION DEL OBJETO DEL GASTO

PROGRAMA I:
Codigo por DIRECCIONY | PROGRAMA II: | PROGRAMA Il:
0BG CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO ADMINISTRACION| AREA TECNICA|  INVERSIONES TOTALES
GENERAL
TOTALES POR EL OBJETO DEL GASTO 18 548 532,84 08126962851 |€1900412085  |@118822282,20
0 REMUNERACIONES €17 951 748,79 €2257515497  |€1304 120,85 41831 024,61
0,01 REMUNERACIONES BASICAS 5 743 023,49 10965 029,59 | 108163472 17789 687,80
00101  [SUELDOSPARA CARGOS FIJOS (05 743 023,49 868197280  |€0,00 (14 424 996,29
00102  |[JORNALES 0,00 0,00 1081 634,72 (1081 634,72
00103  [SERVICIOS ESPECIALES 0,00 €2283 056,79  |€0,00 2283 056,79
00105  [SUPLENCIAS 0,00 0,00 0,00 0,00
0,02 REMUNERACIONES EVENTUALES 1183 209,13 €278 006,92 |€0,00 ¢1 461 216,05
00201  [TIEMPO EXTRAORDINARIO 493 772,65 €278 00692 20,00 €771 779,57
00202  |RECARGO DE FUNCIONES 0,00 0,00 0,00 0,00
00203  [DISPONIBILIDAD LABORAL 689 436,48 0,00 0,00 689 436,48
00205  [DIETAS 0,00 0,00 0,00 0,00
0,03 INCENTIVOS SALARIALES €7 536 974,95 €7204 444,45 |€0,00 €14 741 419,40
00301  [RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS 102597421 €1366996,76  |€0,00 €2392970,97
00302  [RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL DE LA PROFESION 2 590 275,10 0,00 0,00 2590 275,10
00303  |DECIMOTERCER MES €292 764,50 ¢528039.68 20,00 820 804,18
00304  [SALARIO ESCOLAR 351317298 506939869 20,00 (8 582 571,67
00399  [OTROS INCENTIVOS SALARIALES ¢114788,16 024000932 20,00 354 797,48
0,04 CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LAf ) 145 990,96 02663 042,70 |€145 796,61 €4 913 930,27
SEGURIDAD
0.04.01 ggg\'AT RIBUCION PATRONAL AL SEGURO DE SALUD DE LAIG, 134 722,01 €2574043,06  |€140 881,00 (4749 646,27
CONTRIBUCION PATRONAL AL BANCO POPULAR Y DE
00405 [ tooio 70 368,75 (88 999,64 ¢4 915,61 €164 284,00
0,05 \C(%ﬁ;g'SBUC'ONES PATRONALES AFONDOS DEPENSIONES | 1 365 450,26 C146463131 |76 689,52 €2 924 771,09
0.05.01 giT;RIBUCON PATRONAL AL SEGURO DE PENSIONES DE LA . oo 20,00 2000 20,00
00502 |APORTE PATRONAL AL REGIMEN OBLIGATORIO DElG) |1 19634 266 998,93 €14 746,83 492 852,10
PENSIONES
00503 |APORPTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACIONIG 1)) 512,71 (0533 997,85 29 493,65 2985 704,21
LABORAL
0.05.05 FC,S’F:'TR'BUC'ON PATRONAL A FONDOS ADMINISTRATIVO{ 6750 131 21 0663 634,53 (132 449,04 (1 446 214,78
1 SERVICIOS €596 784,05 €55 181496,52 |2 700 000,00 58 478 280,57
1,01 ALQUILERES 0,00 0,00 0,00 0,00
10101  |ALQUILER DE EDIFICIOS, LOCALES Y TERRENOS 0,00 0,00 0,00 0,00
10102  |ALQUILER DE MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 0,00 0,00 0,00 0,00
101.03  |ALQUILER DE EQUIPO DE COMPUTO 0,00 0,00 0,00 0,00
10199  |OTROSALQUILERES 0,00 0,00 0,00 0,00
1,02 SERVICIOS BASICOS 0,00 ¢7761348,69  |€0,00 €7 761 348,69
10202  |SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA 0,00 (7586 030,00  |€0,00 (7 586 030,00
10203  |SERVICIO DE CORREO 0,00 0,00 0,00 0,00
10204  |SERVICIO DE TELECOMUNICACIONES 0,00 17531869  |€0,00 €175 318,69
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1,03 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 226 953,00 20,00 0,00 226 953,00

1.03.01 INFORMACION €0,00 €0,00 20,00 €0,00

1.03.02 PUBLICIDAD Y PROPAGANDA €0,00 €0,00 0,00 €0,00

1.03.03 IMPRESION, ENCUADERNACION Y OTROS 38 500,00 €0,00 0,00 €38 500,00

1.03.04 |TRANSPORTE DE BIENES €0,00 €0,00 0,00 €0,00

1.03.06  |COMISIONES Y GASTOS POR SERVICIOS FINANCIEROS Y €16 124,00 €0,00 20,00 €16 124,00

1.03.07 IS,\E‘SX'RC'\LOECI OﬁE TRASNFERENCIA — ELECTRONICA  DEl ;25 359 00 €0,00 0,00 €172 329,00

1,04 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 0,00 45 025 208,48 | 0,00 45 025 208,48

1.0401  |SERVICIOS MEDICOS Y DE LABORATORIO €0,00 €0,00 0,00 €0,00

1.0402  |SERVICIOS JURIBICOS €0,00 €0,00 20,00 €0,00

1.0403  |SERVICIOS DE INGENIERIA €0,00 €0,00 20,00 €0,00

1.0404  |SERVICIOS EN CIENCIAS ECONOMICAS Y SOCIALES 0,00 €0,00 20,00 €0,00

1.0405  |SERVICIOS DE DESARROLLO DE SISTEMAS INFORMI#ICOS  |20,00 €0,00 20,00 €0,00

1.04.06  |SERVICIOS GENERALES €0,00 639512000  |€0,00 €6 395 120,00

1.0499  |OTROS SERVICIOS DE GESTION Y APOYO €0,00 @38 630 088,48 | 0,00 38 630 088,48

1,05 GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 0,00 627 200,00 0,00 627 200,00

1.0501 |TRANSPORTE DENTRO DEL PAIS 20,00 €627 200,00 20,00 €627 200,00

1.05.02  |VIATICOS DENTRO DEL PAIS 0,00 €0,00 20,00 20,00

1,06 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 304 831,05 852 739,35 0,00 ¢1157570,40

1.0601  |SEGUROS €304 831,05 852 739,35 0,00 €1 157 570,40

1,07 CAPACITACION Y PROTOCOLO 65 000,00 0,00 0,00 65 000,00

1.07.01  |ACTIVIDADES DE CAPACITACION €0,00 €0,00 0,00 €0,00

1.07.02  |ACTIVIDADES PROTOCOLARIAS Y SOCIALES €65 000,00 €0,00 0,00 €65 000,00

1,08 MANTENIMIENTO Y REPARACION 0,00 832 000,00 @2 700 000,00 3 532 000,00

1.08.01 MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS, LOCALES Y TERRENOS €0,00 €0,00 20,00 €0,00

1.08.02 MANTENIMIENTO DE VIAS DE COMUNICACION 20,00 €0,00 20,00 20,00

1.08.03 MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES Y OTRAS OBRAS 0,00 €0,00 20,00 0,00

108.04 II\E/IQAUI\II';I'OEI\IIDIE/IIENTO Y REPARACION DE MAQUINARIA Y[, 20,00 20,00 20,00

1.08.05 Q"&NNTS';’:')'R'Y'T'EENTO Y REPARACION  DE  EQUIPO  DEl,; €0,00 @2 700 000,00 €2 700 000,00
MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPO DE

10806 |00 UNICACION Q €0,00 €0,00 20,00 €0,00

1.08.07 mggﬁ/’;‘g\foﬁ’\g © Y REPARACION DE  EQUIPO " ¥4 00 €0,00 20,00 €0,00

108.08 :\{AANTENIMIENTOYREPARACION DE EQUIPO DE COMPUTO| /1o €532 000,00 20,00 432 000,00

1.08.99 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE OTROS EQUIPOS €0,00 €0,00 0,00 €0,00

1,09 IMPUESTOS 0,00 0,00 0,00 0,00

1.09.99 |OTROSIMPUESTOS €0,00 €0,00 20,00 €0,00

1,99 SERVICIOS DIVERSOS 0,00 83 000,00 0,00 83 000,00

1.99.01  |SERVICIOS DE REGULACION €0,00 €0,00 20,00 €0,00

1.99.05 DEDUCIBLES €0,00 €0,00 0,00 €0,00

1,99,99  |OTROS NSERVICIOS NO ESPECIFICADOS 83 000,00 83 000,00

2 MATERIALES Y SUMINISTROS 0,00 ¢2185067,45 |15 000 000,00 €17 185 067,45

2,01 PRODUCTOS QUIIMICOS Y CONEXOS 0,00 253 986,00 452 150,00 706 136,00

2.01.01 |COMBUSTIBLESY LUBRICANTES €0,00 €186 186,00 20,00 €186 186,00

2.01.02 PRODUCTOS FARMACEUTICOS Y MEDICINALES €0,00 €0,00 0,00 €0,00

2.01.04  |TINTAS, PINTURAS Y DILUYENTES €0,00 €67 800,00 €367 300,00 €435 100,00

2.01.99 |OTROSPRODUCTOS QUIMICOSY CONEXOS €0,00 €0,00 84 850,00 84 850,00

2,02 ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS 0,00 0,00 0,00 0,00

2.02.02 PRODUCTOS AGROFORESTALES €0,00 €0,00 20,00 0,00

2.02.03 |ALIMENTOSY BEBIDAS €0,00 €0,00 20,00 €0,00

2.02.04 |ALIMENTOSPARA ANIMALES €0,00 €0,00 0,00 €0,00

203 :\(/IATERIALESYPRODUCTOS DE USO EN LA CONSTRUCCION| ., 263 175,00 213 035 455,00 213 298 630,00

2.03.01 MATERIALES Y PRODUCTOS METAICOS 20,00 €0,00 @1 220 550,00 €1 220 550,00

2.03.02 MATERIALES Y PRODUCTOS MINERALES Y ASFAETICOS 0,00 €0,00 @7 439 440,00 @7 439 440,00

2.03.03 MADERA Y SUS DERIVADOS €0,00 @25 000,00 @12 000,00 @37 000,00

50304 MATERIALES Y PRODUCTOS ELECTRICOS, TELEFONICOS Y|, o €187 478,00 €388 765,00 575 843,00

DE
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2.03.05 MATERIALES Y PRODUCTOS DE VIDRIO 0,00 0,00 €1 000 000,00 €1 000 000,00
2.03.06 MATERIALES Y PRODUCTOS DEPLASTICO 0,00 0,00 €713 300,00 €713 300,00
2.03.99 S;E(S)'?RUMCQ;I—OEI\TIALES Y PRODCUTOS DE USO EN LA 0,00 €51 097,00 €2 261 400,00 2312 497,00
2,04 HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 0,00 7404 763,78 1350 000,00 1754 763,78
2.04.01 HERRAMIENTASE INSTRUMENTOS 20,00 €46 861,00 1350 000,00 1396 861,00
2.04.02 REPUESTOS Y ACCESORIOS 0,00 €357 902,78 0,00 357 902,78
2,99 UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 70,00 71263 142,67 7162 395,00 71425 537,67
2.99.01 UTILES Y MATERIALES DE OFICINA Y COMPUTO 0,00 0,00 20,00 0,00

2.99.02 UTILES Y MATERIALES MEDICO, HOSPITALARIO Y DE 0,00 €146 701,25 0,00 €146 701,25
2.99.03 PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS 20,00 20,00 0,00 20,00

2.99.04 TEXTILES Y VESTUARIO 20,00 858 000,00 20,00 858 000,00
2.99.05 UTILES Y MATERIALES DE LIMPIEZA 0,00 €64 640,00 €38 000,00 €72 640,00
2.99.06 UTILES Y MATERIALES DE RESGUARDO Y SEGURIDAD 0,00 0,00 €103 000,00 €103 000,00
2.99.99 OTROS UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 0,00 €193 801,42 €51 395,00 245 196,42
3 INTERESES Y COMISIONES €0,00 €0,00 0,00 €0,00

3,02 INTERESES SOBRE PRESTAMOS ¢0,00 ¢0,00 0,00 0,00

3.02.02 g\lE-I—SiF(;?E:NTRi()D%RSE PRESTAMOS DE ORGANOS 0,00 0,00 0,00 €0,00

3.02.03 INTERESES SOBRE PRESTAMOS DE INSTITUCIONES 0,00 0,00 0,00 €0,00

3.04 COMISIONES Y OTROS GASTOS 0,00 0,00 0,00 0,00

3.04.05 Diferencias por tipo de cambio 0,00 0,00 0,00 0,00

5 BIENES DURADEROS 0,00 ¢0,00 €0,00 0,00

5,01 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 70,00 70,00 70,00 70,00

5.01.01 MAQUINARIA'Y EQUIPO PARA LA PRODUCCION 0,00 0,00 0,00 0,00

5.01.02 EQUIPO DE TRANSPORTE 0,00 20,00 €0,00 0,00

5.01.03 EQUIPO DE COMUNICACION 0,00 0,00 0,00 €0,00

5.01.04 EQUIPO Y MOBILIARIO DE OFICINA 0,00 0,00 0,00 €0,00

5.01.05 EQUIPO Y PROGRAMAS DE COMPUTO 20,00 20,00 0,00 0,00

5.01.06 EQUIPO SANITARIO, DE LABORATORIO E INVESTIGACION 0,00 20,00 0,00 0,00

5.01.07 EEEQETK/OM OBILIARIO EDUCACIONAL, DEPORTIVO Y] 00,00 00,00 20,00 20,00

5.01.99 MAQUINARIA'Y EQUIPO DIVERSO 0,00 0,00 0,00 0,00

5,02 CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 0,00 0,00 70,00 0,00

5.02.01 EDIFICIOS 0,00 0,00 0,00 0,00

5.02.02 VIAS DE COMUNICACION TERRESTRE 20,00 20,00 20,00 0,00

5.02.04 OBRAS MARI®IMAS Y FLUVIALES 0,00 0,00 0,00 0,00

5.02.07 INSTALACIONES 0,00 0,00 0,00 0,00

5.02.99 OTRAS CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 0,00 0,00 0,00 0,00

5,03 BIENES PREEXISTENTES 0,00 0,00 70,00 0,00

5.03.01 TERRENOS 20,00 20,00 0,00 20,00

5,99 BIENES DURADEROS DIVERSOS 70,00 70,00 70,00 70,00

5.99.03 BIENES INTANGIBLES 0,00 0,00 0,00 0,00

6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0,00 1327 909,57 0,00 €1 327 909,57
6,01 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO 70,00 70,00 70,00 70,00

6.01.01 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL GOBIERNO CENTRAL 0,00 0,00 20,00 0,00

oz [TRANSFERENCIAS  CORRIENTES A ORGANOSqy o0 o0 o0
6.01.03 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A INSTITUCIONES 0,00 0,00 20,00 0,00
6.01.04 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A GOBIERNOS LOCALES 0,00 0,00 0,00 0,00

6,02 TRASNFERENCIAS CORRIENTES A PERSONAS 70,00 70,00 70,00 70,00

6.02.01 BECAS A FUNCIONARIOS 20,00 20,00 0,00 0,00

6.02.02 BECAS A TERCERAS PERSONAS 20,00 0,00 0,00 0,00

6.02.99 OTRAS TRANSFERENCIAS A PERSONAS 0,00 0,00 0,00 0,00
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6,03 PRESTACIONES 70,00 71327 909,57 70,00 71327 909,57
6.03.01 PRESTACIONES LEGALES 0,00 1 327 909,57 0,00 1 327 909,57
6.03.99 OTRAS PRESTACIONES A TERCERNAS PERSONA 0,00 0,00 0,00 0,00
6,04 ;’FSEIS’\ITESRENE(ES(?R(C:)ORRIENTES A ENTIDADES PRIVADAS 0,00 0,00 0,00 0,00
6.04.01 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A ASOCIACIONES 0,00 0,00 0,00 0,00
6.04.02 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A FUNDACIONES 0,00 0,00 0,00 0,00
6,06 g;mSDO TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR 0,00 0,00 0,00 0,00
6.06.01 INDEMNIZACIONES 0,00 0,00 0,00 0,00
6.06.02 REINTEGROS O DEVOLUCIONES 0,00 0,00
7 TRANSFERENCIAS DECAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00
7.03 ;TCSSSEEEEZCIA DE CAPITAL A ENTIDADES PRIVADAS SIN 0,00 0,00 20,00 0,00
7.03.01 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL A ASOCIACIONES 0,00 0,00 0,00 0,00
8 AMORTIZACION 0,00 0,00 0,00 0,00
8,02 AMORTIZACION DE PRESTAMOS 70,00 70,00 0,00 0,00
8.02.02 ggﬂsglegéﬁ;gzDosDE PRESTAMOS DE ORGANOS 0,00 0,00 0,00 0,00
8.02.03 AMORTIZACION DE PRESTAMOS DE INSTITUCIONES 0,00 0,00 0,00 0,00
9 CUENTAS ESPECIALES 0,00 0,00 0,00 0,00
9,02 SUMAS SIN ASIGNACION PRESUPUESTARIA 70,00 0,00 0,00 70,00
9.02.02 SUMAS CON DESTINO ESPECIFICO SIN ASIGNACION o] o] o] o]

COMITE CANTONAL DE DEPORTES Y RCREACION DE BELEN

PRESUPUESTO ORDINARIO 2020

EGRESOS POR CLASIFICACION ECONOMICA

dels e “lprOoGRAMA 1i:
Coédigo CLASIFICADOR ECONOMICO E\IIDRI\I/_:I:-;'\I?;?"I:ACIOIII( iiR,\\A/LIJ?\:gLSES 'I:’I\'T\(IDEGRZTQAI\?ES I TOTALES
GENERAL

TOTALES POR CLASIFICADOR ECONOMICO 18 548 532,84 381 269 628,51 19 004 120,85 €118 822 282,20
1 GASTOS CORRIENTES 18 548 532,84 381 269 628,51 19 004 120,85 €118 822 282,20
1,1 GASTOS DECONSUMO 18 548 532,84 @79 941 718,94 19 004 120,85 @117 494 372,63
1.1.1 REMUNERACIONES 717 951 748,79 722 575 154,97 71 304 120,85 741 831 024,61
1.1.1.1 Sueldos y Salarios 714 463 207,57 18 447 480,96 1 081 634,72 €33 992 323,25
1.1.1.2 Contribuciones sociales 73 488 541,22 74 127 674,01 7222 486,13 €7 838 701,36
1.1.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 7596 784,05 757 366 563,97 Z17 700 000,00 775 663 348,02
1,2 INTERESES 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2.1 Internos 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2.2 Externos 70,00 70,00 70,00 0,00
1,3 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0,00 1 327 909,57 0,00 1 327 909,57
1.3.1 Transferencias corrientes al Sector Publico 0,00 0,00 0,00 70,00
1.3.2 Transferencias coorientes al Sector Privado 0,00 @1 327 909,57 0,00 1 327 909,57
1.3.3 Transferencias corrientes al Sector Externo 0,00 0,00 0,00 0,00
2 GASTOS DECAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00
2,1 FORMACION DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.1 Edificaciones Z0,00 Z0,00 Z0,00 0,00
2.1.2 Vias de comunicaciéon 70,00 0,00 z0,00 0,00
2.1.3 Obras urbanisticas 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.4 Instalaciones 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.5 Otras Obras 0,00 0,00 0,00 70,00
2,2 ADQUISICION DE ACTIVOS o] 0 o] (o)
221 Magquinaria y equipo o] o] o] [0}
222 Terrenos o 0 o (o)
223 Edificios 0 0 0 (o)
224 Intangibles o o (0] [0}
2.2.5 Activos de valor 0 0 ] (o]
23 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL (0] (0] (o] [0}
231 Transferencias de capital al Sector Publico o] o] (o] [0}
2.3.2 Transferencias de capital al Sector Privado o] o] o] o]
233 Transferencias de capital al Sector Externo ] ] o] o]
3 TRANSACCIONES FINANCIERAS o] (o] o] [0}
3,1 CONCESION DE PRESTAMOS (o] (o] (o] [0}
3,2 ADQUISICION DE VALORES (o] (o] (o] [0}
3,3 AMORTIZACION (o] (o] (o] [0}
3.3.1 Amortizacién interna o 0o 0 [0]
3.3.2 Amortizacién externa 0 0 0 (0]
3,4 OTROS ACTIVOS FINANCIEROS
4 SUMAS SIN ASIGNACION o] (o] (o] [0}

Sin mas por el momento se despide,
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CON FIRMEZA Y POR UNANIMIDAD DE CINCO VOTOS A FAVOR DE LOS MIEMBROS DE JUNTA DIRECTIVA;
MIEMBROS PRESENTES; SR. JUAN MANUEL GONZALEZ ZAMORA, PRESIDENTE; SR. LUIS HERNAN CARDENAS
ZAMORA, VOCAL 1; SRA. CAROLINA MORA SOLANO, VOCAL 2; SRTA. GABRIELA DELGADO MENDOZA VOCAL 4; SR.
FRANCISCO RODRIGUEZ SABORIO, VOCAL 5; SE ACUERDA: Primero: Aprobar el informe correspondiente a las correcciones del
informe de ejecucion presupuestaria del primer trimestre 2020. Segundo: Enviar al Concejo Municipal para su conocimiento.

ARTICULO 13. Se recibe oficio ADBT 012-2020 de Bismark Monge Pérez, presidente Asociacion Deportiva Belén Tagkwondo, de fecha 04
de setiembre del 2020 y que literalmente dice: Primero saludarles y desearles éxitos en sus vidas y sus gestiones. Por medio de la presente,
gueremos externarles nuestra molestia ante una situacion que se dio el miércoles 13 de agosto.

1. En el Facebook de la Municipalidad de Belén, se transmiti6 una clase de Taekwondo por parte del sefior Luis Diego Montero, un profesor que
tiene su academia de Taekwondo privada en el canton.

2. La Asociacion Deportiva Belén Taekwondo es la entidad encargada de impartir los programas de Iniciacién Deportiva y Deporte
Federado para el canton de Belén, de forma GRATUITA.

3. No se nos informd sobre la posibilidad de impartir esta leccion, ni se nos pidi6 parecer sobre el hecho de que una academia privada tuviera
esta oportunidad. Al ser la ADBT la academia del Comité de Deportes, sentimos que debemos tener prioridad para estas oportunidades, ya
que es una gran oportunidad para atraer nuevos atletas a nuestros programas.

4. La ADBT y el CCDRB, en momentos anteriores, han tenido problemas con el profesor Montero. Es un profesor que ha fallado en cumplir en
diferentes momentos con sus obligaciones ante ambos, por lo que nos molesta que se le brinde dicha oportunidad sin tenernos en cuenta. Ante la
dificil situacion que est& generando el COVID, consideramos alin més importante que se nos apoye con dichas actividades.

5. De no estar enterado el CCDRB, nos genera molestia de igual forma que la Municipalidad de Belén, o el 6rgano que estuviera encargado de
dicha actividad, no consulte directamente al Comité o a la ADBT para tomar su parecer en este asunto.

La practica y la ensefianza del Taekwondo debe ser realizada por profesionales que sean preparados, responsables y que propicien un buen
ambiente dentro de su academia como con las otras academias del cantén. Nosotros somos la Asociacion asignada por el CCDR para brindar los
servicios de Taekwondo al canton de Belén, por lo que agradecemos que se nos respete como tal y se nos colabore con oportunidades de este
tipo, o al menos se nos tome el parecer en actividades que involucren el Taekwondo.

Agradecemos su respuesta, y nos despedimos agradeciendo su atencion y colaboracion.

CON FIRMEZA Y POR UNANIMIDAD DE CINCO VOTOS A FAVOR DE LOS MIEMBROS DE JUNTA DIRECTIVA,;
MIEMBROS PRESENTES; SR. JUAN MANUEL GONZALEZ ZAMORA, PRESIDENTE; SR. LUIS HERNAN CARDENAS
ZAMORA, VOCAL 1; SRA. CAROLINA MORA SOLANO, VOCAL 2; SRTA. GABRIELA DELGADO MENDOZA VOCAL 4; SR.
FRANCISCO RODRIGUEZ SABORIO, VOCAL 5; SE ACUERDA: Comunicar a Bismark Monge Pérez, presidente Asociacion Deportiva
Belén Taekwondo que esta Junta Directiva no tiene injerencia en las publicaciones que realiza el area de comunicacion de la Municipalidad de
Belén.

CAPITULO VII. MOCIONES E INICIATIVAS. No Hay.

TERMINA LA SESION AL SER LAS 17:58 HORAS

Juan Manuel Gonzélez Zamora Edwin Antonio Solano Vargas
PRESIDENTE. JD. CCDRB SECRETARIO DE JUNTA DIRECTIVA CCDRB

21



